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VYZVA

Poskytovatel Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
ako sprostredkovatelsky organ pre Program Slovensko 2021 — 2027

vyhlasuje vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nendvratného

finan¢ného prispevku

1. IDENTIFIKACIA VYZVY

Nazov vyzvy Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v
regiénoch Slovenska

Kéd vyzvy PSK-MPSVR-023-2023-DV-ESF+

Priorita 4P4. Zaruka pre mladych (Zamestnanost mladych ludi)

Specificky ciel/Technicka pomoc

ESO4.12. Podpora socidlnej integrdcie os6b ohrozenych chudobou alebo
socialnym vylicenim vratane najodkazanejsich osob a deti (ESF+)

Opatrenie

Nerelevantné

Vyska financnych prostriedkov
urcenych na vycerpanie vo vyzve
(zdroj EU)

64 253 500 eur

Schéma s$tatnej pomoci/Schéma
pomoci de minimis

Nerelevantné

2. STRUCNY CIEL VYZVY

Dopytovo-orientovand vyzva Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v regidonoch
Slovenska bude realizovand prostrednictvom vyssich tzemnych celkov (dalej len ,VUC“)! na celom tzemi SR. Jej
cielom je podporit zvysenie regionélnej zamestnanosti mladych [udi a ich zru¢nosti nevyhnutnych pre meniaci sa trh
prace prostrednictvom poskytovania koordinovanych a individualizovanych sluZieb na jednom mieste respektive
vytvorenim jednotnych kontaktnych miest pre mladych (dalej len ,, JKM“) v regiénoch Slovenska.

Vlyzva svojimi opravnenymi aktivitami prispeje k plneniu tloh VUC v zmysle § 4 ods. 1 pism. a), k), a n) zdkona ¢.
302/2001 o samosprave vyssich izemnych celkov (zakon o samospravnych krajoch), v zabezpeceni tvorby a plnenia
programu socialneho, ekonomického a kultirneho rozvoja Gzemia samospravneho kraja, v utvarani podmienok na
rozvoj vychovy, vzdelavania a dalSieho vzdelavania a v starostlivosti o mladez.

Nenavratny finanény prispevok (dalej len ,,NFP“) bude VUC poskytnuty na plnenie opravnenej akcie z PSK:

e poskytovanie integrovanych informacnych a poradenskych sluZieb pre mladych ludi.

Hlavnou aktivitou vyzvy je zriadenie JKM a zabezpecenie ich udrzatefného a efektivneho fungovania.

Cielovu skupinu budu tvorit:

V zmysle Odporucania Rady o moste k pracovnym miestam — posilneni zaruky pre mladych ludi:

1Vratane pravnickych osdb, ktorych zakladatelom alebo zriadovatelom st VUC.
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- mladi ludia v situacii NEET, vo veku do 30 rokov, ktori nie si zamestnani, ani nie su v procese vzdelavania
alebo odbornej pripravy;

- mladi ludia ohrozeni situdciou NEET: Ziaci zdkladnych a strednych 8kél, vratane Ziakov so SVVP; mladi [udia so
zdravotnym postihnutim; mladi ludia z MRK; mladi ludia, Statni prisludnici tretich krajin, vratane migrantov;
mladi fudia, ktori dosiahli vzdelanie niZSie ako stredné odborné vzdelanie; mladi rodicia; mladi dospeli
odchddzajuci z CDR; mladi fudia po skonéeni vykonu trestu odnatia slobody.

V zmysle Odporucania Rady, ktorym sa stanovuje Eurdpska zaruka pre deti:
- detivnudzi.

3. CASOVE VYMEDZENIE VYZVY

Typ vyzvy otvorena

Datum vyhlasenia vyzvy 22.12.2023

Datum uzavretia vyzvy alebo ina Datumy uzavretia jednotlivych hodnotiacich kél vyzvy su nasledovné:
skutoénost, na ktorej zaklade sa vyzva | Termin uzavretia 1. kola je 31.01.2024

uzavrie Termin uzavretia 2. kola je 31.01.2025

Termin uzavretia 3. kola je 31.05.2025

Poskytovatel méze uzavriet vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie
nendavratného finan¢ného prispevku (dalej len ,vyzva“) v pripade
vycCerpania financnych prostriedkov alokovanych na vyzvu alebo z dovodu
nedostato&ného dopytu zo strany potencialnych Ziadatelov?. Informécia o
uzavreti vyzvy bude zverejnena prostrednictvom informacného
monitorovacieho systému (dalej len ,,ITMS“) na webovej stranke
www.itms2014.sk a na webovej stranke www.eurofondy.gov.sk.

4. FINANCOVANIE PROJEKTU

V sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027 vyzva stanovuje
nasledovné % spolufinancovania za zdroj EU, spolufinancovanie zo $tatneho rozpoctu a vlastnych zdrojov Ziadatela
a partnera:

Miera spolufinancovania Kategoria zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)
(intenzita pomoci) Ziadatela regiénu

MRR3 85 7 8

VRR* 40 52 8
Fond ESF+
Miera spolufinancovania Kategoria zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)
(intenzita pomoci) partnera regionu

MRR 85 7 8

40 52 8

VRR

Fond ESF+

2 Ramec implementécie fondov, kapitola 4.1.
3 MRR — menej rozvinuty region.
4 VRR —viac rozvinuty region.



http://www.itms2014.sk/
http://www.eurofondy.gov.sk/
https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2021-2027/
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5. PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU

Podrobnejsie informacie ohfadom podmienok poskytnutia prispevku (dalej aj “PPP“) vratane formy preukazania,

spoésobu overenia a €asu plnenia/overenia st uvedené v prilohe & 3 - Specifikicia podmienok poskytnutia
prispevku.

PPP predstavuju subor podmienok, ktorych splnenie je nevyhnutnym predpokladom na schvalenie Ziadosti
o nendvratny finanény prispevok (dalej aj ,,ZoNFP“) a poskytnutie nenavratného finanéného prispevku (dalej aj
,,NFP“).

PPP overuje poskytovatel v procese schvalovania ZoNFP (konanie o Ziadosti podla § 23 ods. 7 v spojeni s § 16 zadkona
€. 121/2022 Z. z o prispevkoch z fondov Eurdpskej Gnie a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej aj ,zdkon
o prispevkoch z fondov EU*) pred vydanim rozhodnutia, ako aj po¢as obdobia realizacie projektu a to v zavislosti od
okamihu/doby plnenia PPP, ktoré je uvedené v prilohe ¢. 3 tejto vyzvy.

Ak pocas obdobia realizacie projektu dojde k zisteniu, Ze niektora z PPP nie je splnend (tyka sa len PPP, ktoré maju
byt v zmysle tejto vyzvy splnené aj pocas obdobia realizécie projektu), je poskytovatel opravneny vyvodit pravne
dosledky vo vztahu k prijimatelovi v stlade s prislusnymi ustanoveniami rozhodnutia o schvaleni.

PPP stanovené v tejto vyzve musia byt splnené bez ohladu na skutoénost, ¢i ich Uplné znenie je priamo uvedené
v texte vyzvy alebo je uvadzané, resp. blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa tato vyzva odvolava.

Pri overovani splnenia PPP integracnou akciou prostrednictvom ITMS alebo prostrednictvom elektronickych
verejnych registrov, poskytovatel vyzve ziadatela na doplnenie ZoNFP a preukdzanie splnenia PPP prostrednictvom
predloZenia relevantného potvrdenia o jej splneni v pripadoch:

- neuspednej integracnej akcie®,

- aksa tymto overenim zisti nesplnenie PPP,

- ak ma poskytovatel akukolvek pochybnost o splneni PPP.

1. Pravna forma/opravnenost Ziadatela/partnera °

2. Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov (priloha vyzvy ¢. 9)

Doplriujuce informécie k zneniu vylucujiceho kritéria HP : Projekt musi byt v stlade s horizontdlnymi principmi,
ktoré su definované v ¢l. 9 nariadenia o spolocnych ustanoveniach, s prihliadnutim na dodrziavanie zdsady
rovnakého zaobchadzania a aktivneho podporovania muZov a Zien vo vsetkych aktivitach a ¢innostiach, najma
ak ide o pristup k zamestnaniu, odmenovanie a pracovny postup, odborné vzdelavanie a pracovné podmienky.
V projektoch je potrebné odstrariovat bariéry a predchadzat vsetkym formam diskriminacie, vytvarat
podmienky, ktoré zohladnuju Specifické potreby, ako aj skisenosti rozmanitych skupin obyvatelstva a
zabezpecit dostupnost fyzického prostredia, dopravy, informacii a verejnych sluzieb pre obyvatelov s
obmedzenou mobilitou a senzorickou orientdciou, v sulade s €l. 9 Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym
postihnutim.“

3. Podmienka oprdvnenosti cielovej skupiny

4. Podmienka, Ze Ziadatel mda schvaleny program rozvoja a prislusnd Uzemnoplanovaciu dokumentdaciu v sulade s
ustanovenim § 7 ods. 8 a § 8 ods. 6/ § 8a ods. 7 zdkona ¢. 539/2008 o podpore regionalneho rozvoja.
Pozn. Podmienka je relevantnd pre subjekty Gzemnej samospravy podla § 1 ods. 1 zakona ¢. 539/2008 Z. z.
o podpore regiondlneho rozvoja.

5. Podmienka realizacie projektu na opravnenom tGzemi

6. Podmienka zakazu vedenia vykonu rozhodnutia voci Ziadatelovi/partnerovi

7. Podmienka definovania meratelnych ukazovatelov a inych udajov

Casova opravnenost realizicie projektu

9. Opravnenost aktivit projektu

5 Plati len pri overovani splnenia PPP integracnou akciou prostrednictvom ITMS, ked' SO neziska informacie na zaklade
ktorych vie overit splnenie PPP.
6 Podmienky poskytnutia prispevku vztahujlce sa na Ziadatela sa primerane vztahuju aj na partnera.
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10. Maximalna vy$ka COV na projekt’

11. Sulad projektu s principmi desegregdcie, degetoizacie a destigmatizacie

12. Podmienka financnej sposobilosti spolufinancovania projektu

6. DALSIE SKUTOCNOSTI TYKAJUCE SA POSKYTOVANIA PRiSPEVKU
(posudzuju sa pocas implementdcie, resp. pred podpisom zmluvy)

Podmienka, Ze
Ziadatel uspesne
realizoval projekt
Vv ramci vyzvy
PSK-MPSVR-022-
2023-DV-ESF+2

Z dévodu zabezpecenia kvalitnej realizécie projektu podporeného z tejto vyzvy, VUC mali moznost
zapojit sa do vyzvy PSK-MPSVR-022-2023-DV-ESF+ a realizovat Regionalne analyzy o mladych
[udoch ohrozenych situaciou NEET a v situdcii NEET, zriadit funkéné a udrZatelné regionalne
partnerstva Zaruky pre mladych a regionalne akéné plany Zaruky pre mladych. Tieto medzi inymi
uréia/odporucia aj umiestnenie JKM v jednotlivych regidnoch, zloZenie poskytovanych sluZieb
v nich (najma partnerského charakteru) a dalSie kroky pre rieSenie situacie cielovej skupiny v
regidne na najblizsie dva roky.

Ziadatel' musi mat vypracovanu Regionalnu analyzu o mladych fudoch ohrozenych situaciou NEET
a v situdcii NEET v zmysle podmienok vyzvy PSK-MPSVR-022-2023-DV-ESF+, musi mat funkéné a
udrZatelné regionalne partnerstvo Zaruky pre mladych a regionalny akény plan Zaruky pre
mladych v zmysle podmienok vyzvy.

Overované dokumenty:

- Statut regionalneho partnerstva a uznesenie zastupitelstva o zriadeni takéhoto
partnerstva;

- regionalna analyza o mladych fudoch ohrozenych situdciou NEET a v situacii NEET;

- regiondlny akény plan Zaruky pre mladych a uznesenie zastupitelstva o jeho
schvaleni/prijati.

Poskytovatel moze akceptovat aj finalne ndvrhy relevantnych dokumentov, priom moze pocas
realizacie overit ¢i Ziadatel disponuje uz schvélenymi finalnymi dokumentmi a postupuje v ich
sulade.

Tato podmienka sa nevztahuje na partnera.

Overuje sa pred podpisom zmluvy o NFP a pocas implementacie projektu.

Opravnenost
vydavkov
projektu

Vydavok musi byt vynaloZeny a skutoéne uhradeny pocas obdobia opravnenosti vydavkov a to v
rozmedzi ¢asového obdobia stanoveného NSU: medzi 1. janudarom 2021 a 31. decembrom 2029,
pricom plati, Ze:

ZacCatie realizacie hlavnych aktivit projektu je rozhodujuce pre uréenie obdobia pre vznik
opravnenych vydavkov v zmysle definicie opravnenych vydavkov uvedenych v €l. 15 ods. 1 pism.
a), b) VSeobecnych zmluvnych podmienok Zmluvy o NFP.

Realizaciu aktivit projektu v ramci Ziadosti o NFP nie je mozné sibezZne financovat z inych zdrojov
(inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, statnych fondov, z inych verejnych zdrojov
alebo zdrojov EU), ne? zo zdrojov uvedenych v tejto vyzve.

Opravnenost vydavkov projektu sa vztahuje na Ziadatela aj na partnera.

Opravnené skupiny vydavkov v sulade s Priruckou k oprdavnenosti vydavkov na Programové
obdobie 2021 — 2027 UZitoéné linky/odkazy | Eurofondy 2020+ (gov.sk) su:

7cOV - celkové opravnené vydavky (EU+SR+VZ, kde VZ st vlastné zdroje).
8 Neaplikuje sa na Banskobystricky kraj.



https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/index.html

L Financované
ey Eurépskou uniou

*
*
*

% MINISTERSTVO
o’o':::’ .:::::’ PROGRAM ﬁ PRACE, SOCIALMYCH
¥ © SLOVENSKO Y VECI ARODINY

‘.0.0 *

SLOVEMNSKE] REPUBLIKY

k preukdzaniu
predpokladov.

splnenia

*  kopia dokladu o ziskanom vzdelani.

901 - Jednotkové naklady podla ¢lanku 53 ods. 1 pism. b) NSU
Mzdové vydavky vyzvou podporovanych pracovnych pozicii Ziadatela a ich minimalne kvalifikacné
a odborné predpoklady su uvedené v tabulke 1.

Uvedené minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady musi vybrana osoba spifiat ku dfiu
vstupu do projektu. Overenie splnenia kvalifikaénych predpokladov bude vykonané pocas
implementdcie projektu predloZzenim nasledovnych dokumentov:

+  Struktdrovany Zivotopis /priloha 10 vyzvy — Zivotopis (odporaéany formular)/, ktory musi
obsahovat informacie o ziskanej kvalifikacii, dosiahnuty stuperi vzdelania, dobe (den
zaciatku a den konca) a obsahu vykonavanych ¢innosti, ako aj iné informacie relevantné

stanovenych

minimalnych kvalifikatlnych a odbornych

zaclenenia a

predpoklady na

Tabulka 1
Podporovana Predpoklady pre Opis pracovnej éinnosti
pozicia®v projekte poziciu
Zodpoveda za planovanie, riadenie a koordinaciu
Cinnosti v oblasti socidlneho zaclenenia a
zamestnanosti klientov s cielom podpory riadenia
a realizacie Cinnosti v oblasti socidlnej inkluzie a
zamestnanosti, napriklad aj manaZovanie tvorby
Minimalne nastrojov/sluZieb. Do jeho povinnosti patri vedenie
Manazér/ka pre | kvalifika¢né a timu, rozvoj a implementacia stratégii a
oblast socidlneho | odborné

nastrojov/sluzieb tykajlcich sa socialnej inkluzie a
zamestnanosti, sledovanie vykonnosti jeho timu,

pracovnik/¢ka pre
socialnu inklaziu a
zamestnanost

vSeobecné

zamestnanosti | poziciu: nastrojov/sluiieb a  zabezpecenia  plnenia
- 1. stupefi V§ stanovenych cielov. Zabezpeluje efektivne
fungovanie organizacie, jej sucasti alebo ndstrojov
a sluzieb, riadi personal, zavadza a monitoruje
politiky, procediry a nastroje/sluzby a je
zodpovedny za efektivne spravovanie prideleného
rozpoctu.
Min?mélne Vykonava odbornu &innost s ciefom socidlneho
kvallflka,cne a za¢lenenia a zamestnanosti klientov alebo s ciefom
odborné podpory odbornych ¢innosti v oblasti socidlneho
predpoklady na Y . . P,
o zaClenenia a zamestnanosti. RieSi Specificku
poziciu: o . . y. .
situdciu  klientov alebo podporuje cinnosti
Odborny/4 - Uplné stredné | smerujlce k riedeniu tejto situdcie, a to s vyuZitim

alebo odborné

vzdelanie
maturitou
(ISCED 3A) a

S

- 5 rokov praxe

v relevantnej
oblasti

(mimo

dobrovolnickej

¢innosti)

Specifického suboru znalosti a schopnosti.
Zodpoveda za rieSenie komplexnych problémov
klientov v socidlnej oblasti a v oblasti
zamestnanosti pripadne za rozvoj a aplikaciu

nastrojov/sluzieb pre ich rieSenie, casto za
spoluprace s inymi odbornymi pracovnikmi,
asistentmi, peer pracovnikmi ¢ s inymi
partnerskymi organizdciami alebo

Specializovanymi povolaniami.

9 Vsetky nazvy pozicii platia pre Zensky aj muzsky rod.
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Minimalne
kvalifikac¢né a
odborné
predpoklady na
Asistent/ka poziciu: Vykondva ¢innosti s cielom socialnej inkluzie a
socidlnej i"kI"‘Zif-' a . Gplné stredné zamestnanosti klientov, v zmysle usmerneni a pod
zamestnanosti vieobecné vedenim odborného pracovnika
alebo odborné
vzdelanie s
maturitou
(ISCED 3A)
Minimalne
kvalifikac¢né a
Peer odborné Ide o ¢loveka s podobnymi skisenostami aké ma
pracovnik/¢ka predpoklady na klient (motivacia klientov k zmene Zivotnej situacie
socialnej inkluzie a | poziciu: na zaklade osobnej skusenosti), ktory napomaha
zamestnanosti svojou Cinnostou/aktivitou zlepsit psychicky stav,
- newvyZaduje sa| separeflexiu, postavenie a zaglenenie klientov.
preukazovanie
vzdelania

Vyzva stanovuje maximalny pocet 6 FTE na uvedenych pozicidach v ramci regionalneho vedenia
vietkych JKM.

Vyzva tiez stanovuje maximalny pocet 7 FTE na uvedenych pozicidch v rdmci jedného JKM
(vynimajuc Peer pracovnika/¢ku socidlnej inklizie a zamestnanosti).

Podporované pracovné pozicie moézu byt v ramci projektu pracovnymi miestami, ktoré je moiné
v ramci realizacie projektu dalej Specifikovat v zavislosti od vykonavanej funkcie, napriklad:
manazér pre oblast socialneho zac¢lenenia a zamestnanosti moze byt funkciou napriklad kariérny
psycholdg alebo technik pracovného workshopu a pod. ak napliia opis pracovnej &innosti uvedeny
v tejto vyzve. Opisy pracovnych pozicii st ramcové.

Podporované pracovné pozicie, tak ako uvedené vo vyzve, nepredstavuju hierarchické ¢lenenie
pracovnych miest v projekte, uvedme priklad: manaZérov pre oblast socidlneho zadlenenia
a zamestnanosti bude v projekte viacero, niektori z nich st ostatnym manazérom hierarchicky
nadriadeni, ¢o mbézZe byt $pecifikované aj vo funkcii jednotlivych manazérov.

Vyzva dalej stanovuje maximalny poéet JKM pre jednotlivé VUC nasledovne v tabulke a):

Tabulka a)
vuc Maximalny pocet JKM
Bratislavsky kraj 4 JKM
Trnavsky kraj 4 JKM
Trenciansky kraj 4 JKM
Nitriansky kraj 5 JKM
Zilinsky kraj 6 JKM
Banskobystricky kraj 8 JKM
PresSovsky kraj 12 JKM
Kosicky kraj 11 JKM
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Ziadatel v Ziadosti a v rozpocte neuvadza podrobny rozpis pracovnych pozicii a ich pocty, ale
uvedie vjednom riadku, ktory nazve ,Zriadenie JKM a zabezpeclenie ich udrZatelného a
efektivneho fungovania®, celkovd sumu maximalnych jednotkovych nakladov v skupine 901 na
celé obdobie projektu (vid' tabulka b)), uvedie mernu jednotku ,projekt” av podrobnom
komentari uvedie obdobne ako vo vyzve maximalne pocty FTE v ramci regionalneho vedenia
vsetkych JKM a v ramci vsetkych JKM (nasobok maximalneho poctu FTE v ramci jedného JKM
a maximalneho poétu JKM pre VUC).

Napriklad: Bratislavsky kraj méZe uviest maximdlnu sumu 4 557 170,20 eur'® a v podrobnom
komentdri maximalny pocet 6 FTE na vo vyzve uvedenych pozicidch v ramci regiondlneho vedenia
vsetkych JKM a maximalne 7 FTE v ramci kazdého zo $tyroch JKM (vynimajic Peer pracovnika/¢ku
socialnej inklizie a zamestnanosti). Uvedie tieZz informaciu, Ze pocet FTE na dohody nie je
stanoveny z dévodu potreby flexibility projektu.

Ide o zabezpecenie Co najvacsej projektovej flexibility a co najmenej pripadnych zmenovych
konani z dovodu zredlneného zamestndvania zamestnancov na konkrétnych pracovnych
poziciach.

V pripade partnera Ziadatel rozdeli sumu medzi Ziadatela a partnera/partnerov, teda namiesto
jedného harku uvedie aj harok/harky pre partnera/partnerov. Predoslé pravidlo o spdsobe
vyplnenia rozpoc¢tu sa uplatni primerane aj na partnera/partnerov — napriklad: ak bude mat na
starosti partner jedno JKM, v ui spomenutom priklade Bratislavského kraja tak VUC ostand
financné prostriedky len na 3 JKM. V prilohe vyzvy je uvedeny fiktivny priklad rozpoctu pre
Bratislavsky kraj s jednym partnerom a to MC Vrakuria. V pripade existencie partnera, Ziadosti
o platbu v ¢ase implementacie projektu podava prijimatel aj za partnera pricom financné
prostriedky na partnera su vyplacané partnerovi (ak je v rozpocte rozdelena aj pausalna sadzba
medzi Ziadatela a partnera, aj pausdlna sadzba bude vypldcana samostatne Ziadatelovi
a samostatne partnerovi v zmysle Ziadosti o platbu a rozpoctu). VSetky dokumenty vyZzadované
v ramci implementdcie projektu od prijimatela su primerane vyZzadované aj od partnera, napriklad
aj suhrnna tabulka, ktora je prilohou ¢.12 tejto vyzvy.

Pri vypracovani rozpoétu je potrebné uvadzat sumy aj v stipcoch tykajucich sa VRR a MRR, pri¢om
Bratislavsky kraj vyplia len stlpec VRR a ostatné kraje vypliiaju len MRR.

Tabulka b)
vuUc Maximalna vyska jednotkovych nakladov v skupine 901
Bratislavsky kraj 4557 142,86 eur
Trnavsky kraj 4428 571,43 eur
Trenciansky kraj 4285 714,29 eur
Nitriansky kraj 5507 142,86 eur
Zilinsky kraj 6128 571,43 eur
Banskobystricky kraj 8671 428,57 eur
PreSovsky kraj 11 650 000,00 eur
Kosicky kraj 11 164 285,71 eur

Zaroven vyzva stanovuje jednotkovy naklad uvedeny v tabulke 2, uréeny na celkovu cenu prace
na mzdy pre uvedené podporované pozicie odborného personalu v sume suctu hrubej mesacnej
mzdy a prislusnych povinnych odvodov Ziadatela/prijimatela hradenych do socialnej poistovne a
zdravotnych poistovni a ostatné mzdové vydavky / ndhrady v zmysle platnej legislativy, ktoré je
zamestnavatel povinny poskytnit zamestnancovi .

Tabulka 2
Suma je viazand na odpracovanu hodinu zamestnanca prijimatela v ¢leneni podla typu pracovnej
pozicie a typu pracovnopravneho vztahu:

10 Maximalne sumy alebo poéty st limitné, Ziadatel moZe uviest aj nizdie sumy alebo potty.
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a) trvaly pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2024

(Eur/hodina)

Maximalny mozny pocet
hodin, ktoré je mozné
vykazat za kalendarny rok
na jednu pracovnu poziciu

Maximalny mozny
narokovatelny naklad za
kalendarny rok 2024 na
jednu pracovnu poziciu

(eur/rok/pozicia)

(a)

(b)

()

(d) = (b) * (c)

Manazér/ka pre
oblast
socidlneho
zaclenenia a
zamestnanosti

18,97

1720

32628

Odborny/a
pracovnik/¢ka
pre socidlnu
inkltziu a
zamestnanost

14,88

1720

25594

Asistent/ka
socialnej inklazie
a zamestnanosti

9,24

1720

15893

Peer pracovnik
socidlnej inkluzie
a zamestnanosti

6,53

1720

11 232

b) dohodao

pracovnej Cinnosti:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2024

(Eur/hodina)

Maximalny mozny pocet
hodin, ktoré je mozné
vykazat za kalendarny rok
na jednu pracovnu poziciu

Maximalny mozny
narokovatelny naklad
za kalendarny rok 2024
na jednu pracovnu
poziciu
(eur/rok/pozicia)

(a)

(b)

()

(d) = (b) * (c)

Manazér/ka pre
oblast
socidlneho
zaclenenia a
zamestnanosti

18,97

520

9 864

Odborny/a
pracovnik/¢ka
pre socidlnu
inkltziu a
zamestnanost

14,88

520

7738

Asistent/ka
socidlnej inkluzie
a zamestnanosti

9,24

520

4 805
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Peer pracovnik
socidlnej inkluzie 6,53 520 3396
a zamestnanosti

c¢) dohoda o vykonani prace

Maximalny mozny
Jednotkovy naklad | Maximalny moiny poCet | narokovatelny naklad

Pracovnd pozicia na rok 2024 hodin, ktoré je mozné za kalendarny rok
o vykazat za kalendarny rok 2024 na jednu
(Eur/hodina) na jednu pracovnu poziciu pracovnu poziciu

(eur/rok/pozicia)

(a) (b) () (d) = (b) * (c)

Manazér/ka pre
oblast
socialneho 18,97 350 6 640
zaclenenia a
zamestnanosti

Odborny/a
pracovnik/¢ka
pre socidlnu 14,88 350 5208
inklaziu a
zamestnanost

Asistent/ka
socidlnej inkluzie 9,24 350 3234
a zamestnanosti

Peer pracovnik
socidlnej inkluzie 6,53 350 2286
a zamestnanosti

Hodnoty jednotkovych ndkladov pre rok N+1 bude Sprostredkovatelsky organ (MPSVR SR) v
kazdom kalendarnom roku (rok N) najneskér do 31. decembra aktualizovat. Aktualizované
hodnoty zverejni najneskér do 31. decembra roku N na webovom sidle MPSVR SR
www.employment.gov.sk v sekcii, v ktorej sa zverejiuju vyzvy pre programové obdobie 2021-
2027 a zaroven zasle aktualizované hodnoty vsetkym prijimatelom aj prostrednictvom ITMS.
Aktualizované jednotkové naklady budu opravnené od 1. janudra kalendarneho roku N+1, t.j. je
ich mozné pouzit v kalendarnom roku N+1 na tie hodiny, ktoré boli odpracované uz v januéri N+1.
Prva aktualizacia jednotkovych nakladov sa uskutocni najneskér do 31.12.2024 a bude zavazna od
1.1.2025. Ziadatel k ZoP (dalej len ,,ZoP*“) priklada SGhrnnt tabulku (priloha ¢. 12 vyzvy), v ktorej
uvedie narokované sumy za redlne odpracované hodiny jednotlivych zamestnancov Ziadatela.
Informdcie uvedené v sthrnnej tabulke musi Ziadatel vediet odévodnit a uchovévat ich na ucely
overeni a auditov v buducnosti.

Pracovné pozicie definované v tejto podmienke si ramcové a modziu byt pre Géely projektu
ziadateflom nazvané obdobne. Pre ucely komunikacie s Poskytovatelom vSak musia byt
identifikované pod ndzvom vyplyvajicim z tejto podmienky — nazov vyplyvajlci z vyzvy a k nemu
priradend dvojicka, teda vlastny ndzov v projekte. Odporiéame neuvadzat v Ziadosti o NFP
navrhy nazvov pozicii v projekte okrem nazvov z vyzvy a vytvorit/pouzivat pripadné vlastné
nazvy aZ v ¢ase implementacie projektu z dovodu flexibility. Opisy tychto pracovnych pozicii
mbzu byt tieZ Ziadatelom $pecifikované detailnejSie, pricom nemusia spominat niektoré z ¢innosti
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Specifikovanych v opise pre danu pracovnu poziciu v tejto podmienke, pokial spI'r”\ajlj vacsinu
z uvedenych ¢innosti a napliiaju jej podstatu/charakter.

Podmienky opravnenosti kategorie vydavkov 901:

- zamestnanec JKM md uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatelom (okrem dohody
o vykonani brigadnickej prace studenta);

- pracovna ¢innost musi byt v stlade s podmienkami definovanymi vo vyzve;

- zamestnanec na danej pracovnej pozicii odpracuje aspon 1 hodinu; opravnené naklady
su nasobkom jednotkového nakladu a poctu odpracovanych hodin, maximalne do
ur¢itého poCtu hodin za kalendarny rok na pracovnu poziciu podla vyssie uvedenej
tabulky €. 2 (pozn. zamestnanec/zamestnanci mézu odrobit aj vac¢si pocet hodin na dane;j
pracovnej pozicii, ale narokovatelny ndklad za kalendarny rok zostane rovnaky ako
v pripade maximalneho poctu hodin, ktoré su zo strany prijimatela narokovatelné).

Sposob preukazania opravnenosti pre ucely administrativnej financnej kontroly (AFK):
- prijimatel vyplni sthrnnd tabulku k ZoP a predloZi ju spolu so ZoP (priloha &. 12 vyzvy);
- prijimatel predlozi k ZoP mzdovy list zamestnanca za obdobie, za ktoré si v ZoP narokuje
vydavky.

Na zdklade mzdového listu bude overena existencia pracovnopravneho vztahu.
V zmysle § 39 ods. 2 zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov musi
mzdovy list okrem iného obsahovat aj daje o po¢te dnivykonu prace za kazdy kalendarny mesiac.
Pocet dni vykonu prace sa porovna s vykdazanym pracovnym ¢asom zamestnanca v suhrnnej
tabulke k ZoP, aby bol identifikovany spravny vypocet narokovanej sumy jednotkového nakladu,
ktory musi kore$pondovat aj s vykdzanymi Gdajmi v samotnej ZoP. Udaje zo mzdového listu
a suhrnnej tabulky budd sluZit na overenie plnenia mernej jednotky, t. j. ¢i zamestnanec
odpracoval vykazany pocet odpracovanych hodin a ¢i na danej pracovnej pozicii nedoslo k
prekro¢eniu stanoveného maximalneho poctu hodin, ktoré je mozné vykazat za kalendarny rok.
Ak zamestnanec pracuje na projekte iba urcity pracovny ¢as, opravnené su len vydavky suvisiace
s odpracovanymi hodinami na projekte, t. j. pomerne podla skutocne odpracovaného ¢asu na
projekte. Sposob preukazania opravnenosti pre ucely finanénej kontroly na mieste (FKnM):

- pracovna zmluva zamestnanca/dohoda zamestnanca (existencia pracovnopravneho

vztahu);
- mzdovy list.

Na zdklade pracovnej zmluvy bude overena existencia pracovnopravneho vztahu. V pripade
mzdového listu bude overena originalita s podkladmi v ZoP.

Uvedené ukony FKNM suvisia vylucne s overovanim opravnenosti jednotkového nakladu a nie su
tym dotknuté dalSie postupy a pravidla FKnM, ktoré vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych predpisov
a riadiacich a kontrolnych dokumentov. V stlade s tym sa FKnM nebude obmedzovat len na vyssie
uvedené dokumenty.

Upozornenie:
Za neopravnené sa budu povazovat vietky vydavky, ktoré nesplifiaji podmienky opravnenosti.

956 - Pausalna sadzba na pokrytie zostavajtcich opravnenych vydavkov projektu podla ¢lanku
56 NSU (nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060).

V zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2021/1060, ¢l. 56 sa pre vyzvu
stanovuje pausdlna sadzba vo vyske 40% opravnenych priamych ndkladov na zamestnancov na
pokrytie zostdvajucich oprdvnenych vydavkov okrem priamych nakladov na zamestnancov.
Zakladna pre vypocet pausalnej sadzby na pokrytie zostavajucich opravnenych vydavkov projektu
je skupina vydavkov 901.

Pri aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné oddvodnit skutoéné naklady v uvedenej
kategdrii vydavkov. Vydavky musia stvisiet s realizaciou projektu alebo musia byt nevyhnutné pre
realizaciu projektu.
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V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone administrativnej finan¢nej kontroly a
financ¢nej kontroly na mieste kontroluje spravna aplikacia pausalnej sadzby, a to urcenie zédkladne
pre vypocet pausalnej sadzby, percentudlna vyska pausdlnej sadzby a matematicky vypocet vysky
vydavkov na ostatné opravnené vydavky projektu uréené pausalinou sadzbou.

Zjednodusené vykazovanie ndkladov neznamend zrusenie povinnosti plne dodrZiavat vsetky
uplatnitelné pravne predpisy Unie a vnutrostatne pravne predpisy SR.

V ramci tejto vyzvy sa uplatfiuju nasledovné spdsoby financovania:
- systém zalohovych platieb,
- systém refunddcie,
- kombinacia oboch systémov.

Forma preukazania zo strany Ziadatel'a/Spbsob overenia: ZoNFP, ¢ast 11. Rozpocet projektu a
zaroveri priloha ZoNFP Priklad rozpoctu projektu s podrobnym komentarom vo formate xls.
(priloha €. 8 vyzvy ; tato priloha je prikladom rozpoctu, ktory je potrebné prerobit pre potreby
projektu Ziadatela/partnera).

Zmluva

o partnerstve (v
pripade realizacie
projektu

s partnerom)

V pripade realizacie projektu s partnerom alebo s viacerymi partnermi je Ziadatel' povinny
uzavriet s kaidym partnerom zmluvu o partnerstve. Overenie sa vykond pred uzatvorenim
zmluvy o poskytnuti NFP. Poskytovatel nie je opravneny odoslat pisomny ndvrh na uzavretie
zmluvy o poskytnuti o NFP Ziadatelovi, ak sa Ziadatel nepreukaze platnou zmluvou o partnerstve
s kazdym partnerom. V pripade viacerych partnerov mdze ziadatel predloZit aj jednu platnu
zmluvu o partnerstve, v ktorej by figurovali vSetci partneri.

7. INFORMACIE K SPOSOBU PREDLOZENIA ZoNFP

Pocet a
frekvencia
podanych ZoNFP

V rdmci vyzvy moze Ziadatel predlozit 1 Ziadost o NFP. Uvedené neplati, ak bolo konanie o ZoNFP
ukonéené s negativnym vysledkom (rozhodnutim o zastaveni konania o ZoNFP, rozhodnutim o
neschvaleni ZoNFP). V takom pripade ma Ziadatel moinost po nadobudnuti pravoplatnosti
takéhoto rozhodnutia predloZit novii ZoNFP.

Ak Ziadatel predloZi 2 alebo viacero Ziadosti o NFP v ramci vyzvy, tak poskytovatel uskutocni
konanie o tej Ziadosti o NFP, ktora ako prva splnila podmienky dorucenia a v pripade ostatnych
Ziadosti NFP konanie zastavi.

Overuje sa v konani o ZoNFP.

Sposob podania
ZoNFP

Ziadatel je v sulade s § 16 ods. 4 zakona o prispevkoch z fondov EU povinny predlozit ZoNFP
riadne a vcas.

Podmienky, ktoré musi Ziadatel splnit na to, aby bola ZONFP predloZend riadne a véas vratane
presného procesného postupu a technicko-organizaénych naleitosti pri predkladani ZoNFP, ako
aj postup pri ziskavani pristupu Ziadatela do verejnej ¢asti ITMS, su blizSie Specifikované vo
Véeobecnej informacii k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP (priloha ¢&. 2)

Miesto pre
podanie ZoNFP

Ziadatel predklada poskytovatelovi ZoNFP elektronicky prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS a
zaroven v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej schranky poskytovatela zriadenej
v ramci Ustredného portalu verejnej spravy, podpisany kvalifikovanym elektronickym podpisom
alebo kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym certifikatom

BlizSie informacie o predkladani ZoNFP a priloh si uvedené vo Vieobecnej informacii
k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP (priloha ¢. 2). Uvedené sa netyka dokumentov, ktoré je
Ziadatel v zmysle poZiadavky poskytovatela povinny predlozit Gradne osvedéené. Ak Ziadatel pri
takychto dokumentoch disponuje len ich listinnou podobou, zabezpeci zarucenu konverziu
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dokumentu v sulade so zakonom o e-Governmente a zasle ich do elektronickej schranky
poskytovatela.

UPOZORNENIE:

Vo vynimoénom pripade vaznej technickej poruchy, ktoru Ziadatel nevie a nemdze ovplyvnit
(napr. nefunkénost Ustredného portalu verejnej spravy) je mozné odoslat ZoNFP prostrednictvom
verejnej ¢asti ITMS2014+ a zaroven listinne na uvedenu dorucovaciu adresu poskytovatela:

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia fondov EU

Odbor projektov inkluzie

Spitalska 4, 6, 8

816 43 Bratislava

alebo osobne do podatelne poskytovatela v pracovné dni, v ¢asoch zverejnenych na webovom
sidle poskytovatela www.employment.gov.sk.

8. PREDPOKLADANA LEHOTA NA VYDANIE ROZHODNUTIA V KONANI O ZoNFP

Indikativne ¢asové obdobie, v rdmci ktorého bude rozhodnuté o ZoNFP je do 70 pracovnych dni od terminu
dorucenia Ziadosti o NFP.

9. DALSIE FORMALNE NALEZITOSTI

Nerelevantné.

10. POSKYTOVANIE INFORMACII K PRIPRAVE ZoNFP

Kontaktné udaje
poskytovatela

a sposob
komunikacie s
poskytovatelom

Poskytovanie informacii v suvislosti s vyzvou je zabezpecené prostrednictvom ITMS a webového
sidla  www.eurofondy.gov.sk a  https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-
obdobie-2021-2027/.

Otézky suvisiace s predloZenim ZoNFP je Ziadatel opravneny predloZit poskytovatelovi e-mailom
na vyzvy@employment.gov.sk. alebo prostrednictvom elektronickej schranky, pricom pri
komunikacii uvedie kéd vyzvy.

Casto kladené otazky (FAQ) budu zverejnené na webovom sidle poskytovatela.

Regiondlne centra Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky:

V pripade potreby konzultacii maju Ziadatelia moZnost kontaktovat bezplatne telefonicky
poradenské centra zriadené v siedmych krajskych mestdch a to pocas uradnych hodin. Centrd
poskytuju poradenstvo v oblasti pripravy kvalitnych projektov financovanych z prostriedkov
Eurépskej Unie aich néslednej implementdacie https://www.mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-
rozvoj-2/regionalne-centra/index.html
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11. IDENTIFIKACIA SYNERGICKYCH A KOMPLEMENTARNYCH UCINKOV

Synergické
a komplementarne
ucinky

Synergické a komplementarne Gcinky su identifikované v Prilohe €. 5

12. ZMENA A ZRUSENIE VYZVY

Zmena a zrusenie
vyzvy

V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je mozné konat o ZoNFP predloZenej na zéklade pévodne
vyhlasenej vyzvy, alebo je zmena potrebnd za ucelom jej optimalizacie, resp. vhodnejsieho
nastavenia, je poskytovatel opravneny vyzvu zmenit alebo zrusit a to v stlade s §14 ods. 4 az 7
zakona ¢.121/2022 Z.z o prispevkoch z fondov EU a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.”

Poskytovatel mdze vyzvu po zverejneni zmenit v celom rozsahu do vydania prvého rozhodnutia,
po vydani prvého rozhodnutia méze zmenit formalne naleZitosti vyzvy (vratane priloh) a dalsie
skutocnosti tykajuce sa poskytovania prispevku, ktoré nemaju charakter podmienky poskytnutia
prispevku. Za prvé rozhodnutie sa nepovazuje rozhodnutie o zastaveni konania podla § 17 ods. 1
zékona o prispevkoch z fondov EU.

Poskytovatel mdze vyzvu zrusit. Ziadosti o ktorych nebolo do zruenia vyzvy rozhodnuté budu
vratené Ziadatelovi.

Rozhodnutie podla zdkona, ktoré bolo vydané na zaklade vyzvy do jej zrudenia, je zrusenim
vyzvy nedotknuté.

Informacia o zmene alebo zruseni a o ich dovodoch bude zverejnend na: www.itms2014.sk a
https://www.mpsvr.sk/esf/

13. PRILOHY VYZVY

1. Vzorovy formuldr ZoNFP — instrukcie k vyplneniu

2. Véeobecna informacia k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP verzia €. 1, zverejnend tu: Dokumenty a publikicie |
Eurofondy 2020 (gov.sk)

Specifikdcia podmienok poskytnutia prispevku

Formular zmluvy o poskytnutie NFP, UZito¢né linky/odkazy | Eurofondy 2020+ (gov.sk)

Identifikacia synergickych a komplementarnych ucinkov

Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov

Priruc¢ka k opravnenosti vydavkov v aktualnom zneni, UZito¢né linky/odkazy | Eurofondy 2020+ (gov.sk)

O 0 N | L ~w

Priklad rozpoctu projektu s podrobnym komentarom

Kritéria pre vyber projektov

10. Zivotopis (odportéany formulér)

11. Vzor splnomocnenia na konanie o ZoNFP

12. Suhrnna tabulka

13



http://www.itms2014.sk/
https://www.mpsvr.sk/esf/
https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/index.html
https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/index.html
https://www.eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/index.html
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/

